Wir gestalten die Zukunft der Arbeit. Bist Du dabei?

Wir sind ein passioniertes Team mit Expert:innen aus den Bereichen Architektur, Innenarchitektur, Psychologie,

Marketing & Kommunikation sowie Technologie und arbeiten fir innovative Unternehmen wie Google,
Porsche, Siemens oder Roche. New Work ist unsere Leidenschaft — deshalb denken, planen und realisieren
wir die Arbeitswelt stdndig neu. Um dieses topaktuelle und zukunftsweisende Thema in die Welt zu tragen,
suchen am Standort Minchen in Vollzeit einen engagierten

Online Marketing Manager (w/m/d)

Das begeistert Dich:

- Du steigst tief in das Thema New Work ein und tragst mit deiner Kompetenz im Online-Marketing dazu
bei Interessenten, potentielle Kunden und unsere Community fir das Thema und unsere Dienstleistungen zu
begeistern

- Unsere Firmen-Website managst Du eigenstandig tber Wordpress und optimierst sie
technisch und inhaltlich fir Suchmaschinen (u.a. Auffindbarkeit, Seitenarchitektur, Linkbuilding,
Seitengeschwindigkeit, Crawlbarkeit, User Experience, Keywords, Content usw.)

- In der Welt der Sozialen Medien fihlst Du dich zuhause. Du kennst die relevanten Kandle und weif3t
wie Du Inhalte in spannende Stories transformierst und aufmerksamkeitsstarke Formate kreierst

- Du setzt zielgerichtete E-Mail-Marketing Kampagnen und Newsletter auf und realisierst sie Gber unser
E-Mail Marketing-Tool (ActiveCampaign)

- Performance Management ist fir Dich eine Selbstverstandlichkeit und Du bist sicher im Umgang mit Google
Analytics, LinkedIn Ads u.v.m.

Das bringst Du mit:

- Du verfiigst Gber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich
Marketing, Online-Marketing oder Kommunikation und mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung
im Online- und Social Media Marketing

- Du bist sicher im Umgang mit Online Marketing Tools wie Wordpress, Google Analytics, E-Mail Marketing
Tools (Active Campaign) und Social Media Kandlen wie Facebook, LinkedIn, Instagram, YouTube

- Mit sehr guten sprachlichen Fahigkeiten, verfasst Du hochwertige SEO-Texte und Social Media Beitrage

- Du hast ein gutes Gespir fir Menschen, bist team- und kommunikationsfahig und fGhlst dich sicher im
Umgang mit Kollegen, Kunden und Geschdaftspartnern

- Unternehmerisches Denken, eine hohe Lésungsorientierung und zielorientiertes, selbstandiges Arbeiten
zeichnen dich aus

- Kreativitat und Ideenreichtum sowie ein groBBes Interesse fir Themen wie Architektur, Design, Wellbeing und
moderne Arbeitswelten sind deine Motivation

- Du bist sicher im Umgang sowie den gangigen MS-Office Anwendungen (MS Word, Excel, Teams und
Powerpoint) und beherrschst sicher die deutsche und die englische Sprache

Das erwartet Dich bei uns:

Unser internationales Team arbeitet in einer wertschatzenden Arbeitsatmosphare, die auf Vertrauen und
Respekt basiert. Wir legen groBten Wert auf guten Teamspirit, selbstbestimmtes Arbeiten, eine motivierende
Vergitung und gute Weiterentwicklungsmaglichkeiten. Themen wie Gesundheit, Wohlbefinden und
Nachhaltigkeit liegen uns am Herzen. Wenn Du also Lust hast die Arbeitswelt von morgen mit uns zu
gestalten, dann schick Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der Gehaltsvorstellung per E-
Mail an Tanja von Loringhoven, recruiting@workingwell.com
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